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在當今充滿競爭的社會，各個企業都非常重視人才的招聘、培訓和發展。政府積累了

大量關於人力資源開發的理論和實際經驗，對於人才招聘、員工能力素質考核和晉升遴選

方法更有一套標準。 

 

為啓發同事的思維，本會特意邀請百本醫護控股有限公司主席關志康

先生作以上專題演講，幫助員工掌握面試技巧和方法。關先生擁有香

港大學經濟學碩士、中文大學行政人員工商管理碩士（EMBA）學位，

及就讀美國哈佛商學院課程。他曾任職行政主任，熟悉政府運作，多

年來為公務員講解晉升面試技巧，成功者超過三百人。 

歡迎所有公務員參加，有興趣申請晉升遴選的公務員，更不容錯過。詳情如下： 

日期：2018 年 4 月 14 日（星期六）  

時間：下午 12 時 05 分至 1時 05 分 

地點：尖沙咀梳士巴利道 3號星光行 4樓百本 

      （近港鐵尖沙咀站 L6 出口） 

費用：全免（座位有限，額滿即止） 

報名：請於 4月 10 日前，填妥下列表格，傳真回本會。  

查詢：2779 3766 (羅先生/莫小姐  星期一至五上午 9:00-下午 5:00) 

------------------------------------------------------------------ 

〔面試技巧〕講座 報名表格 

致：香港特區政府公務僱員總工會/香港行政人員協會 (傳真號碼：3007 1952) 

 

姓名：_______________ 職級：_______________ 部門：_______________ 

手機：_______________ 電郵：______________________________________ 

〔在確認名額後，我們會以 whatsapp/電郵通知參加者〕 

如 貴單位不想再收到我們的傳真，請註明單位的傳真號碼 _______________，並傳真至 3007 1952。 

 

通訊 

(請廣泛傳閱) 

http://hksargegu.org.hk/

